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	                     XÃ NGỌK RÉO 
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Ngọk Réo, ngày    tháng 01 năm 2026


                 Số:       /TĐ-UBND
V/v Phát động thi đua hoàn thành xuất sắc các
      Chỉ tiêu tín dụng chính sách năm 2026
         
Kính gửi:
          - Phòng giao dịch NHCSXH Đăk Hà;
- Các hội, đoàn thể nhận ủy thác xã.
	
Thực hiện Nghị định số 78/2002/NĐ-CP ngày 04/10/2002 của Thủ tướng Chính phủ về tín dụng đối với người nghèo và các đối tượng chính sách khác; Để phát huy hơn nữa thành tích đã đạt được, hoàn thành nhiệm vụ được giao năm 2026, UBND xã Ngọk Réo phát động phong trào thi đua giữa các hội, đoàn thể nhận ủy thác, Phòng giao dịch Ngân hàng Chính sách xã hội Đăk Hà với các nội dung cụ thể như sau: 
I. Đối với các hội đoàn thể xã
1. Chỉ tiêu 1: Chất lượng tín dụng
	Hội đoàn thể
	Hội
Nông Dân
	Hội
Phụ Nữ
	Hội Cựu Chiến Binh
	Đoàn
Thanh Niên

	Tăng trưởng dư nợ
	10%
	10%
	10%
	10%

	Tỷ lệ nợ quá hạn
	0,05%
	0%
	0%
	0%

	Tỷ lệ nợ khoanh
	0%
	0%
	0%
	0%

	Tỷ lệ thu lãi (%)
	100
	100
	100
	100


2. Chỉ tiêu 2: Chất lượng Tổ TK&VV
- Hàng tháng tối thiểu 98% tổ TK&VV đạt loại tốt, 2% tổ TK&VV đạt loại khá, không có Tổ TK&VV xếp loại trung bình, yếu, kém; phấn đấu tối thiểu 95% tổ TK&VV không có nợ quá hạn
- Đảm bảo 100% tổ viên Tổ TK&VV tham gia tiền gửi tiết kiệm hàng tháng theo quy chế hoạt động của Tổ TK&VV; số dư tiền gửi tiết kiệm của Tổ > 5%/dư nợ. 
3. Chỉ tiêu 3 (Thực hiện nội dung ủy thác đối với Hội, đoàn thể xã)
- Hàng năm thực hiện tốt công tác tổng kết hoạt động nhận ủy thác; duy trì họp giao ban với NHCSXH đúng định kỳ. 
- Hội đoàn thể xã tham gia trực 100% vào ngày giao dịch lưu động, tổ chức kiểm tra 100% hoạt động Tổ TK&VV; tại mỗi Tổ TK&VV được kiểm tra, phải kiểm tra tối thiểu 75% tổ viên đang còn dư nợ để nắm tình hình sử dụng vốn vay NHCSXH và thực hiện chính sách tín dụng của hộ vay; thực hiện kiểm tra việc sử dụng vốn vay của 100% các món vay mới trong vòng 30 ngày kể từ ngày NHCSXH giải ngân cho hộ vay. Trực tiếp làm việc đối với các hộ vay trên 03 tháng không nộp lãi (trừ các trường hợp đi khỏi địa phương), giảm tối thiểu 20% món vay 3 tháng không hoạt động so với năm 2025.
- Huy động tiền gửi tiết kiệm dân cư và huy động tiền gửi tiết kiệm thông qua Tổ TK&VV đảm bảo đạt kế hoạch giao.
- Phối hợp với NHCSXH Đăk Hà thực hiện tập huấn cho 100% Ban quản lý tổ TK&VV; rà soát xử lý nợ rủi ro kịp thời, đúng quy định.
- Tham gia 100% các buổi họp bình xét vay vốn và 50% các buổi sinh hoạt định kỳ tại các Tổ TK&VV do Hội, đoàn thể mình quản lý.
- Kiểm soát, quản lý tốt các khoản nợ vay; không để phát sinh hộ vay bỏ đi khỏi địa phương nhưng chưa thực hiện nghĩa vụ trả nợ vốn vay NHCSXH
II. Đối với Phòng giao dịch NHCSXH 
1. Thực hiện tốt vai trò tham mưu, giúp việc Chủ tịch UBND xã chỉ đạo, tổ chức triển khai các chương trình tín dụng chính sách đúng quy chế, quy định, quy trình nghiệp vụ; cung cấp, số liệu, tài liệu, báo cáo phục vụ các kỳ họp giao ban, sơ kết, tổng kết đúng quy định.
2.Theo dõi, thống kê, báo cáo kịp thời UBND xã về kết quả tổ chức triển khai, hiệu quả các chương trình tín dụng chính sách tại cơ sở. 
3. Thực hiện kịp thời, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát; đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ. 
4. Tham mưu Tổ chức Hội nghị tổng kết TDCS năm 2026, phát động thi đua, khen thưởng kịp thời các điển hình tiên tiến.
III. Hình thức khen thưởng, đối tượng khen thưởng
1. Hình thức khen thưởng
	Giấy khen của Chủ tịch UBND xã cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc hoàn thành tốt chỉ tiêu tín dụng chính sách năm 2026 và đóng góp thiết thực vào hoạt động tín dụng chính sách trên địa bàn xã.
2. Đối tượng khen thưởng
	Khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích đóng góp thiết thực vào kết quả đạt các chỉ tiêu thi đua nêu trên và hoạt động tín dụng chính sách trên địa bàn xã.
IV. Tổ chức thực hiện
1. Căn cứ các chỉ tiêu thi đua của các hội đoàn thể nhận ủy thác giao cho Phòng văn hóa – xã hội phường có trách nhiệm theo dõi, đôn đốc, kiểm tra nhằm đảm bảo thực hiện tốt các chỉ tiêu nêu trên.
2. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ cụ thể của mỗi đơn vị; hội đoàn thể nhận ủy thác; Phòng giao dịch NHCSXH xây dựng và tổ chức triển khai, phát động phong trào thi đua thực hiện các chỉ tiêu nêu trên tại đơn vị mình. 
	3. Trên cơ sở hoàn thành các chỉ tiêu phát động thi đua đã giao; Phòng văn hóa – xã hội xem xét và đề nghị UBND xã khen thưởng cho các tập thể và cá nhân xuất sắc tại Hội nghị tổng kết hoạt động tín dụng chính sách năm 2026.
Trên đây là nội dung phát động thi đua hoàn thành xuất sắc các chỉ tiêu tín dụng chính sách năm 2026; yêu cầu Phòng giao dịch NHCSXH Đăk Hà, hội đoàn thể nhận ủy thác xã tổ chức thực hiện. Trong quá trình triển khai, nếu có vướng mắc, báo cáo về UBND xã (thông qua Phòng giao dịch NHCSXH tổng hợp) để xem xét, giải quyết./.
Nơi nhận:                                                                        CHỦ TỊCH  
- Như trên;
- HĐQT NHCSXH TPĐN(để Báo cáo);
- Ban TĐKT;	
- Lưu VT;
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