
 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ NGỌK RÉO 
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

                   Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số:            /KH-UBND                Ngọk Réo, ngày        tháng       năm 2026 

 

KẾ HOẠCH 

Thực hiện quy trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao động trái quy định của 

pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em năm 2026 

 trên địa bàn xã Ngọk Réo  

 

Căn cứ Quyết định số 2010/QĐ-BYT ngày 03/7/2026 của Bộ Y tế về Ban 

hành Hướng dẫn quy trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao động trái quy định của pháp 

luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em; 

Căn cứ Công văn số 3730/SYT-CSXH, ngày 06/7/2026 của Sở Y tế tỉnh 

Quảng Ngãi về việc quy trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao động trái quy định của 

pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em; 

 Ủy ban nhân dân xã ban hành Kế hoạch thực hiện quy trình hỗ trợ, can thiệp 

trẻ em lao động trái quy định của pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao 

động trẻ em năm 2026 trên địa bàn xã, cụ thể như sau: 

 I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  

 1. Mục đích 

 - Triển khai thực hiện có hiệu quả các quy định của pháp luật về bảo vệ trẻ 

em, phòng ngừa, phát hiện, hỗ trợ và can thiệp đối với trẻ em lao động trái quy 

định của pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em. 

 - Bảo đảm trẻ em được bảo vệ, chăm sóc, giáo dục và phát triển toàn diện; 

kịp thời ngăn chặn các hành vi sử dụng lao động trẻ em trái pháp luật. 

 - Nâng cao trách nhiệm của các ban, ngành, đoàn thể, gia đình, nhà trường 

và cộng đồng trong công tác phòng ngừa lao động trẻ em. 

 2. Yêu cầu  

 - Việc hỗ trợ, can thiệp phải được thực hiện kịp thời, đúng quy định, bảo đảm 

quyền và lợi ích tốt nhất của trẻ em. 

 - Phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan, đơn vị, các tổ chức chính trị - xã hội, 

các đơn vị trường học trên địa bàn xã, gia đình và cộng đồng. 

 - Bảo đảm bí mật thông tin, tôn trọng ý kiến, nguyện vọng của trẻ em trong 

quá trình hỗ trợ, can thiệp. 

 II. ĐỐI TƯỢNG, PHẠM VI THỰC HIỆN 

 1. Đối tượng 

 - Trẻ em đang tham gia lao động trái quy định của pháp luật. 

 - Trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em do hoàn cảnh gia đình khó 

khăn, bỏ học, thiếu sự chăm sóc, bảo vệ hoặc các nguyên nhân khác. 
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 - Gia đình, cá nhân, tổ chức có liên quan đến việc chăm sóc, bảo vệ trẻ em. 

 2. Phạm vi thực hiện: Thực hiện trên toàn địa bàn xã Ngọk Réo 

 III. NỘI DUNG THỰC HIỆN  

 1. Công tác tuyên truyền, phòng ngừa 

 - Tổ chức tuyên truyền các quy định của pháp luật về quyền trẻ em, trách 

nhiệm bảo vệ trẻ em, quy định về sử dụng lao động trẻ em. 

 - Tuyên truyền đến cha mẹ, người chăm sóc trẻ, người sử dụng lao động và 

cộng đồng về tác hại của lao động trẻ em trái pháp luật. 

 - Phối hợp với trường học, ban quản lý các thôn rà soát trẻ em có nguy cơ bỏ 

học, tham gia lao động sớm. 

 2. Tiếp nhận thông tin, phát hiện trẻ em có nguy cơ hoặc bị xâm hại  

 - Tiếp nhận thông tin từ gia đình, nhà trường, người dân, tổ chức, cá nhân và 

các kênh bảo vệ trẻ em. 

 - Công chức phụ trách công tác trẻ em phối hợp với các đơn vị liên quan xác 

minh thông tin, đánh giá mức độ nguy cơ. 

 - Lập hồ sơ theo dõi, quản lý trường hợp trẻ em cần hỗ trợ, can thiệp. 

 3. Đánh giá nhu cầu và xây dựng kế hoạch hỗ trợ, can thiệp 

 - Thực hiện đánh giá toàn diện các yếu tố liên quan đến trẻ em và gia đình, bao 

gồm: nguyên nhân trẻ tham gia lao động hoặc có nguy cơ tham gia lao động, điều kiện 

kinh tế gia đình, môi trường sống, việc học tập, sức khỏe và nhu cầu cần được hỗ trợ. 

 - Xác định mức độ cần hỗ trợ, can thiệp và các biện pháp phù hợp nhằm bảo 

đảm quyền, lợi ích tốt nhất của trẻ em. 

 - Xây dựng kế hoạch hỗ trợ, can thiệp đối với từng trường hợp cụ thể bao 

gồm các hoạt động như sau: 

 + Vận động, hỗ trợ trẻ em trở lại trường học hoặc duy trì việc học tập; 

 + Hỗ trợ chăm sóc sức khỏe, tư vấn tâm lý, trợ giúp xã hội khi cần thiết; 

 + Hướng dẫn, hỗ trợ gia đình tiếp cận các chính sách về giảm nghèo, an sinh 

xã hội, đào tạo nghề, tạo việc làm phù hợp; 

 + Phối hợp với cơ quan chức năng xử lý các trường hợp sử dụng lao động 

trẻ em trái quy định của pháp luật. 

 - Phân công rõ trách nhiệm cho từng cá nhân, bộ phận, tổ chức phối hợp thực 

hiện các biện pháp hỗ trợ, can thiệp. 

 4. Theo dõi, giám sát quá trình hỗ trợ, can thiệp 

 - Công chức phụ trách công tác trẻ em chủ trì phối hợp với các đơn vị liên 

quan thường xuyên theo dõi tình hình của trẻ em sau khi thực hiện hỗ trợ, can thiệp. 

 - Định kỳ đánh giá kết quả thực hiện, mức độ cải thiện của trẻ em và gia 

đình; kịp thời điều chỉnh biện pháp hỗ trợ khi cần thiết. 

 - Bảo đảm việc quản lý, lưu trữ hồ sơ, thông tin về trẻ em đúng quy định, giữ 
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bí mật thông tin cá nhân của trẻ. 

 5. Kết thúc hỗ trợ, can thiệp và tiếp tục theo dõi 

 - Việc kết thúc hỗ trợ, can thiệp được thực hiện khi trẻ em đã được bảo đảm 

an toàn, không còn nguy cơ lao động trái quy định của pháp luật, được tiếp tục 

học tập hoặc được bảo đảm các điều kiện phát triển phù hợp. 

 - Sau khi kết thúc can thiệp, các đơn vị liên quan tiếp tục phối hợp theo dõi, 

phòng ngừa nguy cơ tái diễn tình trạng trẻ em tham gia lao động trái quy định. 

 IV. PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ 

 1. Phòng Văn hoá – Xã hội 

 - Tham mưu xây dựng kế hoạch hỗ trợ, can thiệp; theo dõi quá trình thực 

hiện, đánh giá kết quả và đề xuất điều chỉnh biện pháp hỗ trợ khi cần thiết. 

 - Tổ chức tiếp nhận, chỉ đạo xử lý các thông tin, vụ việc liên quan đến lao 

động trẻ em; bảo đảm việc hỗ trợ, can thiệp được thực hiện kịp thời, đúng quy 

định và vì lợi ích tốt nhất của trẻ em. 

 - Chủ trì, phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan định kỳ hàng tháng 

rà soát, cập nhật danh sách, nắm rõ đối tượng trẻ em trên địa bàn có nguy cơ, xác 

định rõ các nhu cầu để đưa ra các giải pháp can thiệp sớm, phòng ngừa hiệu quả 

phát sinh trường hợp lao động trẻ em. 

 - Tổng hợp báo cáo kết quả thực hiện theo quy định. 

 2. Công an xã 

 - Phối hợp tiếp nhận, xác minh thông tin đối với các trường hợp có dấu hiệu 

vi phạm pháp luật liên quan đến sử dụng lao động trẻ em. 

 - Kịp thời áp dụng các biện pháp bảo vệ trẻ em khi trẻ có nguy cơ bị bóc lột, 

bạo lực, xâm hại hoặc bị ép buộc lao động. 

 - Phối hợp xử lý các tổ chức, cá nhân sử dụng lao động trẻ em trái quy định 

của pháp luật theo thẩm quyền. 

 - Cung cấp thông tin, phối hợp với UBND xã trong quá trình hỗ trợ, can thiệp 

nhằm bảo đảm an toàn cho trẻ. 

 3. Các đơn vị trường học trên địa bàn xã 

 - Chủ động theo dõi tình hình học sinh, phát hiện học sinh có nguy cơ bỏ 

học, tham gia lao động sớm hoặc bị ảnh hưởng bởi lao động trẻ em. 

 - Kịp thời thông báo cho UBND xã, gia đình và các cơ quan liên quan khi 

phát hiện trường hợp trẻ em cần hỗ trợ. 

 - Phối hợp xây dựng và thực hiện biện pháp hỗ trợ trẻ duy trì việc học tập, 

hòa nhập môi trường giáo dục. 

 - Không cung cấp, chia sẻ thông tin cá nhân của trẻ em khi chưa được phép 

theo quy định. 

 - Tăng cường tuyên truyền tại trường học thông qua sinh hoạt dưới cờ, ngoại 

khóa về tác hại của lao động trẻ em. 
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 4. Trung tâm Cung ứng dịch vụ công ích xã 

 Tuyên truyền sâu rộng các quy định của pháp luật về quyền trẻ em, lao động 

chưa thành niên; các chính sách của Nhà nước về phòng ngừa, phát hiện, hỗ trợ 

và can thiệp đối với trẻ em lao động trái quy định của pháp luật và trẻ em có nguy 

cơ trở thành lao động trẻ em đăng tải thường xuyên trên trang thông tin của xã.  

 5. Trạm Y tế xã 

 - Phối hợp đánh giá tình trạng sức khỏe của trẻ em trong trường hợp cần thiết. 

 - Hỗ trợ khám, tư vấn, chăm sóc sức khỏe cho trẻ em bị ảnh hưởng do lao 

động không phù hợp với độ tuổi hoặc điều kiện lao động. 

 - Phối hợp cung cấp thông tin phục vụ việc đánh giá nhu cầu hỗ trợ, can thiệp. 

 6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính 

trị xã hội 

 - Tăng cường tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên và nhân dân thực 

hiện các quy định về bảo vệ trẻ em, phòng ngừa lao động trẻ em. 

 - Tham gia phát hiện, thông báo các trường hợp trẻ em có nguy cơ hoặc đang 

lao động trái quy định. 

 - Phối hợp hỗ trợ gia đình, vận động cộng đồng tham gia bảo vệ, chăm sóc trẻ em. 

 7. Ban quản lý các thôn 

 - Thường xuyên nắm tình hình trẻ em tại địa bàn; kịp thời phát hiện, báo cáo 

các trường hợp trẻ em tham gia lao động trái quy định hoặc có nguy cơ trở thành 

lao động trẻ em. 

 - Phối hợp với gia đình, UBND xã và các đơn vị liên quan trong quá trình 

xác minh, hỗ trợ, can thiệp. 

 - Tuyên truyền, vận động người dân không sử dụng lao động trẻ em trái quy 

định của pháp luật. 

 8. Gia đình, cha mẹ, người chăm sóc trẻ em 

 - Có trách nhiệm cung cấp thông tin trung thực, phối hợp với cơ quan, tổ 

chức trong quá trình hỗ trợ, can thiệp. 

 - Bảo đảm quyền được học tập, chăm sóc, bảo vệ và phát triển của trẻ em. 

 - Không ép buộc, tạo điều kiện hoặc để trẻ em tham gia các công việc trái 

quy định của pháp luật. 

 - Thực hiện các biện pháp khắc phục nguy cơ để bảo đảm trẻ em được sống 

trong môi trường an toàn. 

 V. KINH PHÍ THỰC HIỆN 

 - Kinh phí thực hiện từ ngân sách nhà nước theo quy định. 

 - Các chương trình, chính sách hỗ trợ trẻ em, giảm nghèo, an sinh xã hội. 

 - Nguồn vận động hợp pháp từ các tổ chức, cá nhân. 

 VI. CHẾ ĐỘ BÁO CÁO 
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 - Các bộ phận, đơn vị liên quan báo cáo tình hình thực hiện theo yêu cầu của 

UBND xã. 

 - Phòng Văn hoá – Xã hội tổng hợp, tham mưu UBND xã báo cáo cấp trên 

theo quy định. 

 VII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

 Các cơ quan, đơn vị liên quan căn cứ nội dung kế hoạch này chủ động triển 

khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời 

báo cáo UBND xã (qua phòng Văn hoá – Xã hội) để xem xét, giải quyết. 

 Trên đây là Kế hoạch thực hiện quy trình hỗ trợ, can thiệp trẻ em lao động 

trái quy định của pháp luật và trẻ em có nguy cơ trở thành lao động trẻ em năm 

2026 trên địa bàn xã Ngọk Réo./. 

Nơi nhận: 
- Sở Y tế tỉnh (b/c); 

- Thường trực Đảng Ủy xã (b/c); 

- Thường trực HĐND xã (b/c); 

- CT, các PCT UBND xã (b/c); 

- UBMTTQ Việt Nam và các tổ chức  

chính trị xã hội (p/h); 

- Các cơ quan, đơn vị1 (t/h); 

- Công an xã (t/h); 

- Ban Quản lý thôn (t/h); 

- Lưu: VT, VHXH(LTBT). 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Hà Quốc Mạnh 

 

 

 

                                            
1 Văn phòng HĐND và UBND xã; Phòng Văn hoá-Xã hội xã; Trung tâm Cung ứng dịch vụ công ích xã; Trạm Y 

tế xã; Các đơn vị trường học. 
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